
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานโรงพยาบาลสิรินธร จังหวัดขอนแกน

ชื่อหนวยงาน : บริหารทั่วไป

วัน/เดือน/ป : 31 มกราคม 2567

หัวขอ : MOIT 22 หนวยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผูปฏิบัติงาน และรายงานการปองกันและแกไข
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)

1. บันทึกขอความผูบริหารลงนามฯ.pdf

2. คูมือแนวทางปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน.pdf

3. บันทึกขอความแจงเวียนคูมือฯ.pdf

Link ภายนอก : http://203.157.144.198/web/depboard/?page=main_read&post_id=4080

หมายเหตุ :
........................................................................................................................................................................................................................................

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล

ศิริวัฒนา บุตรธนู

( ศิริวัฒนา บุตรธนู )

ตําแหนง นิติกร-

แผนก/งาน บริหารทั่วไป

วันที่  31  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2567

ผูอนุมัติรับรอง

ประกิต คําพิชิต

( ประกิต คําพิชิต )

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ

หัวหนากลุมภารกิจ อํานวยการ

วันที่  31  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2567

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร

สุวิทย ศุภวิโรจนเลิศ

( สุวิทย ศุภวิโรจนเลิศ )

ตําแหนง ทันตแพทยชํานาญการพิเศษ

วันที่  31  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2567


